
Информация  

о заседаниях Комиссии по противодействию коррупции Государственного автономного 

образовательного учреждения дополнительного профессионального образования 

Свердловской области “Институт развития образования” в 2022 году 
 

21.01.2022 состоялось заседание Комиссии по следующим вопросам: 

1. Отчет о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции за 

2021 год. План работы на 2022 год; 

2. Обеспечение информационной открытости ГАОУ ДПО СО «ИРО»; 

3. Изменения в законодательстве по противодействию коррупции; 

4. Мониторинг заключенных договоров ГПХ за 2021 год на предупреждение 

конфликта интересов. Предложения по работе в 2022 году; 

5. О контроле за финансово-хозяйственной деятельностью за четвертый квартал 

2021 года; 

6. Итоги проведения методических семинаров (совещаний, учеб) с сотрудниками 

по вопросу противодействия коррупции за 2021 год, план проведения в 2022 году; 

7. Организация контроля за выполнением актов выполненных работ по договорам 

гражданско-правового характера в ГАОУ ДПО СО «ИРО». Мониторинг выявленных 

нарушений; 

8. Профилактика коррупции и предупреждении возникновения конфликта 

интересов при формировании фонда оплаты труда с разделением его на базовую и 

стимулирующую часть (в пределах установленных средств), распределение 

стимулирующей части труда. 

9. Рассмотрение новой редакции Положения о комиссии по противодействию 

коррупции. 

 

Вынесено решение:  

1. Принять к сведению сообщения выступающих. 

2. Продолжать работу по всем направлениям в соответствии с утвержденным 

планом на 2022 год. 

3. Рекомендовать ректору Института утвердить рассмотренный на Комиссии 

по противодействию коррупции проект новой редакции Положения о комиссии по 

противодействию коррупции. 

 

22.02.2022 состоялось заседание Комиссии по следующим вопросам: 

1. О внесении изменений в Положение об Антикоррупционной политике 

ГАОУ ДПО СО «ИРО». 

2. Рассмотрение Перечня функций ГАОУ ДПО СО «ИРО», при реализации 

которых наиболее вероятно возникновение коррупции. 

3. Рассмотрение Перечня должностей, выполнение обязанностей по которым 

связано с коррупционными рисками. 

4. Рассмотрение новой редакции Плана мероприятий по противодействию 

коррупции в ГАОУ ДПО СО «ИРО» на 2021–2024 годы. 

5. Рассмотрение новой редакции Кодекса этики и служебного поведения 

работников ГАОУ ДПО СО «ИРО». 

6. Рассмотрение коррупционно опасной ситуации в НТФ ИРО. Принятие мер 

по урегулированию данной ситуации. 

 

Вынесено решение:  

1. Принять к сведению сообщения выступающих. 

Рекомендовать ректору ГАОУ ДПО СО «ИРО» утвердить рассмотренные 
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Комиссией: Положение об Антикоррупционной политике ГАОУ ДПО СО «ИРО» с 

учетом внесенных изменений, Перечень функций ГАОУ ДПО СО «ИРО», при 

реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции, Перечень 

должностей, выполнение обязанностей по которым связано с коррупционными рисками, 

при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции, План 

мероприятий по противодействию коррупции в ГАОУ ДПО СО «ИРО» на 2021–2024 

годы с учетом внесенных изменений, Кодекс этики и служебного поведения работников 

ГАОУ ДПО СО «ИРО» с учетом внесенных изменений. 

2. Довести до директора НТФ ИРО информацию о необходимости 

исключения случаев замещения родственниками, работающими в НТФ ИРО 

руководящих должностей в коллегиальных органах учреждения, обладающих правом 

принимать обязательные к исполнению решения. 

 

 

11.03.2022 состоялось заседание Комиссии по следующему вопросу: 

Рассмотрение вопроса о наличии конфликта интересов при принятии на работу в 

ГАОУ ДПО СО «ИРО» и выбор способа урегулирования (устранения) конфликта 

интересов в случае, если комиссия установит наличие конфликта интересов. 

 

Вынесено решение:  

Конфликт интересов при трудоустройстве на работу в ГАОУ ДПО СО «ИРО» 

отсутствует и не нуждается в специальных способах урегулирования. 

 

 

21.04.2022 состоялось заседание Комиссии по следующим вопросам: 

1. Отчет о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в 

1 квартале 2022 года. 

2. Рассмотрение новой редакции Плана работы Комиссии по 

противодействию коррупции ГАОУ ДПО СО «ИРО» на 2022 год. 

3. О проведении аттестации педагогических работников, организации 

экспертной деятельности и проведении оценки качества образования в 2022 г. 

4. О проведении анализа сведений, в отношении лиц, участвующих в 

осуществлении закупок, и участников закупок и (или) определенных по их результатам 

поставщиков (подрядчиков, исполнителей), в том числе субподрядчиков, 

соисполнителей, в целях выявления личной заинтересованности. 

5. Обеспечение информационной открытости деятельности учреждения, в том 

числе путем размещения материалов, направленных на борьбу с проявлениями 

коррупции, на официальном сайте учреждения. 

 

Вынесено решение:  

1. Принять к сведению сообщения выступающих. 

2. Рекомендовать председателю Комиссии по противодействию коррупции 

утвердить новую редакцию Плана работы Комиссии по противодействию коррупции 

ГАОУ ДПО СО «ИРО» на 2022 год. 

3. Продолжать работу по всем направлениям. 

 

 

14.07.2022 состоялось заседание Комиссии по следующим вопросам: 

1. Отчет о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции во 

2 квартале 2022 года. 

2. О проведении прикладных научных исследований в 2022 году. 
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3. О формировании фонда оплаты труда с разделением его на базовую и 

стимулирующую часть (в пределах установленных средств), распределении 

стимулирующей части труда за 1 полугодие 2022 года. 

4. Об использовании имущества, объектов недвижимости, закрепленных на 

праве оперативного управления за ГАОУ ДПО СО «ИРО» в 1 полугодии 2022 года. 

5. Рассмотрение новой редакции Плана мероприятий по противодействию 

коррупции в ГАОУ ДПО СО «ИРО» на 2021–2024 годы. 

 

Вынесено решение:  

1. Принять к сведению сообщения выступающих. 

2. Рекомендовать ректору ГАОУ ДПО СО «ИРО» утвердить рассмотренный 

комиссией План мероприятий по противодействию коррупции в ГАОУ ДПО СО «ИРО» 

на 2021–2024 годы с учетом внесенных изменений. 

3. Разместить План мероприятий по противодействию коррупции в ГАОУ 

ДПО СО «ИРО» на 2021–2024 годы с учетом внесенных изменений на официальном 

сайте учреждения. 

4. Продолжать работу по всем направлениям. 

 

 

22.08.2022 состоялось заседание Комиссии по следующему вопросу: 

Рассмотрение вопроса о наличии конфликта интересов при принятии на работу в 

ГАОУ ДПО СО «ИРО» и выбор способа урегулирования (устранения) конфликта 

интересов в случае, если комиссия установит наличие конфликта интересов. 

 

Вынесено решение:  

Конфликт интересов при трудоустройстве на работу в ГАОУ ДПО СО «ИРО» 

отсутствует. Однако в целях минимизации возникновения коррупционно-опасной 

ситуации принимать соответствующие меры. 

 

 

01.09.2022 состоялось заседание Комиссии по следующему вопросу: 

Рассмотрение вопроса о наличии конфликта интересов при принятии на работу в 

ГАОУ ДПО СО «ИРО» и выбор способа урегулирования (устранения) конфликта 

интересов в случае, если комиссия установит наличие конфликта интересов. 

 

Вынесено решение:  

Конфликт интересов при трудоустройстве на работу в ГАОУ ДПО СО «ИРО» 

отсутствует и не нуждается в специальных способах урегулирования. 

 

 

06.09.2022 состоялось заседание Комиссии по следующему вопросу: 

Рассмотрение вопроса о наличии конфликта интересов при заключении договоров 

гражданско-правового характера и выбор способа урегулирования (устранения) 

конфликта интересов в случае, если комиссия установит наличие конфликта интересов. 

 

Вынесено решение:  

Конфликт интересов при заключении договоров гражданско-правового характера 

отсутствует и не нуждается в специальных способах урегулирования. 
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10.10.2022 состоялось заседание Комиссии по следующим вопросам: 

1. Отчет о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в 

3 квартале 2022 года. 

2. Об организации проверки достоверности представляемых гражданином 

персональных данных и иных сведений при поступлении на работу в ГАОУ ДПО СО 

«ИРО». 

3. Профилактика коррупции и предупреждении возникновения конфликта 

интересов при организации и проведении ГИА в форме ОГЭ и ЕГЭ в 2022 г. 

4. Осуществление контроля за организацией и проведением культурно-

массовых мероприятий (фестивалей, выставок, смотров, конкурсов, конференций и 

иных программных мероприятий. 

5. Об обновлении информационных материалов на стенде «Противодействие 

коррупции», в том числе контактных данных лиц, ответственных за организацию в 

учреждении работы по противодействию коррупции, номера «телефона доверия» по 

вопросам противодействия коррупции и иных сведений о способах направления 

сообщений о фактах коррупции в учреждении. 

 

Вынесено решение:  

1. Принять к сведению сообщения выступающих. 

2. Продолжать работу по всем направлениям. 

 

30.12.2022 состоялось заседание Комиссии по следующим вопросам: 

1. Отчет об исполнении плана работы по противодействию коррупции за 2022 г. 

План работы Комиссии по противодействию коррупции на 2023 г. 

2. О контроле за финансово-хозяйственной деятельностью учреждения за 2022 г. 

3. Итоги проведения методических семинаров (совещаний, учеб) с работниками 

по вопросу противодействия коррупции в 2022 г. План проведения в 2023 г. 

4. О проведении правовой, организационной, профилактической и аналитической 

работы, направленной на выявление личной заинтересованности работников 

учреждения при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд учреждения за 

2022 г. 

5. О проведении анализа сведений, в отношении лиц, участвующих в 

осуществлении закупок, и участников закупок и (или) определенных по их результатам 

поставщиков (подрядчиков, исполнителей), в том числе субподрядчиков, 

соисполнителей, в целях выявления личной заинтересованности за 2022 г. 

6. О формировании фонда оплаты труда с разделением его на базовую и 

стимулирующую часть (в пределах установленных средств), распределении 

стимулирующей части труда за 2 полугодие 2022 г. 

7. Об организации контроля и учете за фактическим выполнением работ по 

договорам гражданско-правового характера в ГАОУ ДПО СО «ИРО» за 2022 г. 

8. О реализации внебюджетной деятельности за 2022 г. 

9. О результатах мониторинга родственных связей за 2022 г. 

10. Об использовании имущества, объектов недвижимости, закрепленных на 

праве оперативного управления за ГАОУ ДПО СО «ИРО» за 2022 год. 

 

Вынесено решение:  

1. Принять к сведению сообщения выступающих. 

2. Продолжать работу по всем направлениям в соответствии с утвержденным 

планом на 2023 год. 
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