
Организационная модель 
введения обновленных 

федеральных государственных 
образовательных стандартов 
начального общего и основного 

общего образования  
в Свердловской области

ТРОФИМОВА ОКСАНА АЛЕКСАНДРОВНА

ПРОРЕКТОР ГАОУ ДПО СО «ИНСТИТУТ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ», К.П.Н., ДОЦЕНТ



РУКОВОДИТЕЛЬ ШКОЛЫ/ МЕТОДИЧЕСКИЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ
Информирует родительскую общественность о введении ФГОС НОО, ФГОС ООО

Вносит изменения в должностные инструкции работников и локальные акты образовательной организации в соответствии с требованиями ФГОС

Проводит анализ рабочих программ по предметам

Оказывает методическое сопровождение педагогическим работникам

ОРГАН УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЕМ / МУНИЦИПАЛЬНАЯ МЕТОДИЧЕСКАЯ СЛУЖБА
Формирует рабочую группу по анализу и изменению основных образовательных программ

Разрабатывает и утверждает план-график (дорожную карту) введения ФГОС НОО и ФГОС ООО на муниципальном уровне

Изучает запросы, методическое сопровождение педагогических работников, определение и локализацию дефицитов

ГАОУ ДПО СО «ИНСТИТУТ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ»
Проводит мониторинг условий реализации обновленных федеральных государственных образовательных стандартов начального и 

основного общего образования в общеобразовательных организациях, расположенных на территории Свердловской области 

(мониторинг условий реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования)

Обеспечивает подготовку педагогических и управленческих кадров через реализацию программ ПК

КООРДИНАЦИОННЫЙ СОВЕТ / РУМО / РЕГИОНАЛЬНЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ СООБЩЕСТВА

Координирует взаимодействие образовательных организаций, обеспечивающих реализацию основных образовательных программ общего 

образования, в соответствии с ФГОС

Осуществляет общественно-профессиональную экспертизу учебно-методических материалов по  реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО

Обеспечивает методическую поддержку педагогических работников и управленческих кадров по реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 

СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ
Утверждает нормативно - правовые акты по вопросам реализации ФГОС

Обеспечивает тьюторское сопровождение освоения программ дополнительного профессионального образования по введению обновленных ФГОС

Центр непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников

ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ МОДЕЛЬ ВВЕДЕНИЯ ОБНОВЛЕННЫХ ФГОС 

В СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ
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Направления деятельности
координационного совета по
вопросам организации реализации
ФГОС НОО и ФГОС ООО
в Свердловской области

Подготовка предложений по координации деятельности органов местного
самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования,
образовательных организаций в решении актуальных проблем реализации
ФГОС

Рассмотрение проектов  нормативно-правовых актов Министерства 
образования и молодежной политики Свердловской области   по вопросам  
реализации ФГОС

Подготовка предложений о внесении необходимых изменений и дополнений по
вопросам, касающихся обеспечения реализации требований ФГОС на территории
Свердловской области



Министерство образования и молодежной политики Свердловской области
Координационный совет по вопросам организации реализации федеральных государственных
образовательных стандартов общего образования в Свердловской области
- Утверждает нормативно-
правовые акты по вопросам 
по реализации ФГОС НОО и 
ФГОС ООО

- Координирует 
взаимодействие 
образовательных 
организаций, 
обеспечивающих 
реализацию основных 
образовательных программ 
начального общего и 
основного общего 
образования, в соответствии 
с ФГОС

ГАОУ ДПО СО «ИРО»

- Обеспечивает научно-
методическое 
сопровождение реализации 
ФГОС НОО и ФГОС ООО

- Проводит мониторинг по 
реализации основных 
образовательных программ в 
соответствии с ФГОС

- Обеспечивает подготовку 
педагогических и 
управленческих кадров через 
реализацию программ 
повышения квалификации

Центр непрерывного повышения 
профессионального мастерства 

Обеспечивает 
адресную 
методическую 
поддержку 
педагогических 
работников и 
управленческих 
кадров по реализации 
ФГОС НОО и ФГОС 
ООО

Региональное учебно-
методическое объединение

Осуществляет общественно-
профессиональную экспертизу 
учебно-методических материалов по  
реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО

Анализ региональных планов 
предметных концепций 
преподавания учебных предметов и 
предметных областей и др.

В В Е Д Е Н И Е  О Б Н О В Л Е Н Н Ы Х  Ф Г О С  Н О О  И  О О О   
( Р Е Г И О Н А Л Ь Н Ы Й  У Р О В Е Н Ь )



Муниципальные органы управления образованием
Муниципальные методические службы

Формирование рабочей группы 
по анализу и изменению ООП

Разработка и утверждение плана-
графика (дорожной карты) 
введения ФГОС НОО и ФГОС ООО 
на муниципальном уровне

Изучение запросов, методическое 
сопровождение педагогических 
работников, определение 
и локализация дефицитов

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ

ВВЕДЕНИЕ ОБНОВЛЕННЫХ ФГОС НОО И ООО



Локальные акты:
Положение о порядке зачета результатов освоения учащимися учебных предметов; 

Положение, регламентирующее режим занятий обучающихся; 
Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации учащихся; 

Положение о порядке зачета результатов освоения учащимися учебных предметов; 
Положение об организации обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья

Руководитель общеобразовательной организации
Школьные методические объединения

Осуществлять 
информирование 

родительской  
общественности о введении 

ФГОС НОО, ФГОС ООО

Внести изменения в 
должностные инструкции 

работников

Внести изменения в  локальные 
акты образовательной 

организации в соответствии  с 
требованиями ФГОС НОО и ООО

Провести анализ рабочих 
программ по предметам

Оказывать методическое 
сопровождение 
педагогическим 

работникам

ИНСТИТУЦИОНАЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ

ВВЕДЕНИЕ ОБНОВЛЕННЫХ ФГОС НОО И ООО



 централизованная подготовка специалистов ИРО/ИПК 
субъектов Российской Федерации, методического 
актива, который, в свою очередь, будет осуществлять 
подготовку педагогов и управленческих кадров 
к сопровождению введения ФГОС;

 организации, предлагающие платные курсы 
повышения квалификации учителей по обновленным 
ФГОС, действуют самостоятельно, вне рамок 
инициированной Министерством просвещения 
Российской Федерации централизованной работы 
по сопровождению введения обновленных ФГОС.

Письмо Минпросвещения РФ 

от 01.09.2021 г. № АЗ-488/08 

«Об организации централизованной 

подготовки специалистов 

к сопровождению поэтапного 

введения обновлённых ФГОС»
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Методическое сопровождение учителя 

(муниципальными методическими 

службами)

III квартал IV квартал III кварталI квартал II квартал IV квартал I квартал II квартал

2021 2022 2023

Массовое обучение учителей 

страны новым ФГОС 

(ИРО/ИПК по материалам 

Академии и ИСРО РАО)

Разработка Академией 
и ИСРО РАО контента 
для обучения учителей  
и методических служб

1 СЕНТЯБРЯ 2022

ДОРОЖНАЯ КАРТА

Подготовка Академией 
управленческих команд 
и профессорско-
преподавательского 
состава ИРО/ИПК

Обучение руководителей 

школ и методистов 

муниципальных методических 

служб новым ФГОС 

(Академия и ИСРО РАО)



ДПП ПК «Реализация требований обновленных 

ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя»(36 час.), 

ГАОУ ДПО СО «Институт развития образования»

Форма – очно-заочная, с применением ДОТ:

Теория – видеолекции (15%);

Выполнение практических заданий (85%).

Содержание:

подходы к обучению на материале примерных рабочих

программ:

- содержания,

- планируемых метапредметных результатов обучения,

- тематического планирования (виды учебной

деятельности);

- итог: тест, проектная работа – фрагмент учебного занятия,

примеры учебных задач /  заданий для достижения 

результатов обучающихся в соответствии с ФГОС НОО, 

ООО.



БЛАГОДАРИМ 

ЗА ВНИМАНИЕ

г. Екатеринбург, ул. Академическая, 16

Телефон: (343) 369-29-86, 369-22-32, 369-27-50 Факс: (343) 369-29-86

E-mail: irro@irro.ru


