
ПРОГРАММА 

Практикум «Формы методической работы с педагогическими коллективами 

в рамках проекта «Кадры для себя» 

 (в рамках мероприятий для работников муниципальных методических служб) 

Дата: 4 сентября 2026 г. 

Смешанный формат: 

– очно: площадка ЦРО УО Невьянского МО 

–онлайн-формат: 

https://max.ru/join/ALsiYRI5R6OGRrKZ7IPNiqu5ZmHzCoNJiwD4I3ZrNRU 

Время проведения: 13.00 – 14.45. 

Цель: определение актуальных направлений сопровождения профессионального развития 

педагогических работников в соответствии с приоритетными направлениями развития системы 

образования, регионального проекта «Кадры для себя» в новом учебном году. 

Участники: руководители и специалисты муниципальных органов управления 

образованием, руководители и специалисты муниципальных методических служб, руководители 

образовательных организаций, руководители методических объединений и профессиональных 

сообществ педагогов 

Модераторы:  

Герасимова Марина Анатольевна, заведующий Центром методического сопровождения 

муниципальных систем образования ГАОУ ДПО СО «ИРО», 

Бабайлова Лариса Борисовна, ведущий специалист Центра развития образования 

Управления образования Невьянского муниципального округа 

Работа с докладчиками: Гамсахурдиа Натия Заликовна, специалист Центра методического 

сопровождения муниципальных систем образования ГАОУ ДПО СО «ИРО», 
 

13.00-

13.05 

Приветствие участников. 

Определение цели и задач встречи. 

модераторы 

13.05-

13.30 

«Профессиональное развитие педагога: 

актуальные направления, ресурсы» 

Герасимова Марина Анатольевна, 

кандидат педагогических наук, 

заведующий Центром методического 

сопровождения муниципальных 

систем образования ГАУО ДПО СО 

«ИРО» 

13.25.-

13.40. 

Ключевые методические мероприятия 

проекта «Кадры для себя» в рамках 

направления «Непрерывное 

профессиональное развитие педагогических 

и управленческих кадров» в 2026 -2027 

уч.году 

Обсуждение с участниками встречи. 

Модераторы: 

Герасимова М.А. 

Бабайлова Л.Б. 

13.40-

14.00 

«Системный подход к развитию педагогов: 

диагностика, мотивация, результат».  

Из опыта работы МАОУ СОШ с. Быньги  

Пузанова Светлана Федоровна, 

заместитель директора по УВР 

МАОУ СОШ с. Быньги 

14.05-

14.35 

Анализ деятельности муниципальных 

методических объединений Невьянского 

муниципального округа за 2025/2026 

учебный год и задачи на 2026/2027 учебный 

год 

Бабайлова Лариса Борисовна, 

ведущий специалист ЦРО УО НМО 

14.35-

14.45 

Открытый микрофон, обсуждение Модераторы: 

Герасимова М.А. 

Бабайлова Л.Б. 
 

https://max.ru/join/ALsiYRI5R6OGRrKZ7IPNiqu5ZmHzCoNJiwD4I3ZrNRU

